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1. Общие положения
1.1. Положение о библиотеке в ГБПОУ МО «Московский областной

медицинский колледж»(далее — МосОМК. колледж). разработано на основе
Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в
Российской Федерации» (ред. от 15.10.2025), Федерального закона от
29.12.1994 М 78-ФЗ «О библиотечном деле» (ред. от 14.04.2023),
Федерального закона от 27.07.2006 г № 149-ФЗ «Об информации,
информационных технологиях и о защите информации» (редакция,
действующая с | сентября 2025 года), Федерального закона от 25.07.2002 М
114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности» (с изменениями
на 27 октября 2025 года), Федерального закона от 24.07.2007 г. № 211-ФЗ «О
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской
Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в
области противодействия экстремизму» (ред. от 22.02.2014), Федерального
закона от 29.12.2010 № 436-ФЗ «О защите детей от информации,
причиняющей вред их здоровью и развитию» (с изменениями на 30 ноября
2024 года), в соответствии с приказом Минкультуры РФ от 08.10.2012 г. М
1077 «Об утверждении порядка учёта документов, входящих в состав
библиотечного фонда» (ред. 02.02.2017 г); приказом Министерства
просвещения Российской Федерации от 26,06.2025 № 495 "Об утверждении
федерального перечня учебников, допущенных к использованию при
реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных
программ начального общего, основного общего, среднего общего
образования, организациями, осуществляющими образовательную
деятельность, и установления предельного срока использования
исключенных учебников и разработанных в комплекте с ними учебных
пособий»"; Федеральным списком экстремистских материалов; с
требованиями ФГОС, Рекомендациями по работе библиотек с документами,
включенными в федеральный список экстремистских материалов (утв.
Минкультуры России от 12.09.2017 г.); СанПиН, Уставом колледжа.

1.2. Библиотека является структурным подразделением колледжа,
обеспечивающим учебно-воспитательный процесс учебной, научной,
методической, справочной, художественной литературой, периодическими
изданиями и информационными материалами, обеспечивающим доступ к
профессиональным базам данных, информационным справочным и
поисковым ресурсам, а также центром распространения знаний, духовного и
интеллектуального общения, культуры.

В Библиотека головного учреждения является методическим
центром для библиотек филиалов: Дмитровского, — Егорьевского,



Коломенского, Красногорского, Люберецкого, Мещерского, Мытищинского,
Наро-Фоминского, Ногинского, Орехово-Зуевского, Подольского,
Пушкинского, Раменского, Рузского, Сергиево-Посадокого. Серпуховского.
Ступинского, Шатурского.

1.4. Деятельность библиотеки основывается на принципах
демократии, гуманизма, общедоступности, приоритета общечеловеческих
ценностей, гражданственности, свободного развития личности.

1.5. Библиотека обеспечивает права участников образовательного
процесса на бесплатное пользование библиотечно-информационными
ресурсами.

1.6. Нормы обеспеченности образовательной деятельности учебными

изданиями в расчете на одного обучающегося по образовательной программе
устанавливаются соответствующими федеральными государственными
образовательными стандартами.

1.7. Библиотека обладает фондом литературы, которая выдается в
временное пользование студентам, преподавателям и другим сотрудникам
колледжа.

1.8. Порядок доступа к фондам, перечень основных услуг и условия
их предоставления библиотекой определяется правилами пользования
библиотекой.

1.9. Общее методическое руководство, управление персоналом

библиотек филиалов осуществляет заведующий библиотекой головного
учреждения колледжа.

1.10.Колледж несет ответственность за доступность и качество
библиотечно-информационного обслуживания библиотеки головного
учреждения и библиотек филиалов.

1.11.В колледже запрещено распространение информации
экстремистского толка (на издание и распространение в библиотеке

печатных, аудио-, аудиовизуальных и иных материалов, содержащих хотя бы
один из признаков, предусмотренных ч.1 ст.2 Федерального закона от
25.07.2002 № 114-ФЗ).

1.12.Не допускается  государственна или иная цензура,
ограничивающая право читателей на свободный доступ к библиотечным
фондам, а также использование сведений о пользователях библиотек,
читательских запросах, за исключением случаев, когда эти сведения
используются для организации библиотечного обслуживания.

1.13.Организация обслуживания участников образовательного
процесса производится в соответствии с правилами техники безопасности и
противопожарными, санитарно-гигиеническими требован ИЯМИ.



2. Цели и задачи библиотеки
2.1. Цели библиотеки соотносятся с целями деятельности коллелка:

формирование общей культуры личности обучающихся на основе освоения
ФГОС, создание условий для становления личности студентов, раскрытия их
индивидуальных способностей, воспитания гражданственности, трудолюбия,
уважения к правам и свободам человека, формирование здорового образа
ЖИЗНИ.

2.2. Основными задачами библиотеки являются:
- полное и оперативное библиотечное и ’информационно-

библиографическое обслуживание обучающихся, работников колледжа в
соответствии с информационными потребностями читателей;

- формирование библиотечного фонда в соответствии с реализуемыми
образовательными программами;

- организация и ведение справочно-библиографического аппарата и
баз данных;

- участие в воспитательной и гуманитарно-просветительской
деятельности, формирование у обучающихся социально необходимых знаний
и навыков, гражданской позиции, профессиональных интересов, пропаганда
культурного наследия;

- формирование библиотечно-информационной культуры, обучение
читателей современным методам поиска информации, привитие навыков
пользования книгой, электронной библиотекой;

- совершенствование работы библиотеки на основе внедрения
современных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных
процессов;

- координация деятельности с головного корпуса и филиалов

колледжа, взаимодействие с библиотеками других ведомств и другими
организаций для более полного удовлетворения потребностей читателей в
литературе;

- участие в противодействии распространению экстремистских
материалов посредством периодической сверки библиотечных фондов с
Федеральным списком экстремистских материалов на предмет выявления
случаев нахождения в библиотечном фонде материалов, включенных в
данный перечень.

3. Основные функции библиотеки
3.1 Формирование фонда библиотечно-информационных ресурсов

колледжа; комплектование универсального фонда учебных, методических,



художественных, научных, справочных и научно-популярных документов;
пополнение фонда информационными ресурсами сети Интернет, базами и
банками данных других учреждений и организапий. электронных
библиотечных систем (ЭБС); размещение, организация и сохранность
документов библиотеки.

3.2. Предоставление полной информации о составе библиотечного
фонда через систему каталогов, карточек, профессиональных баз данных,
информационных справочных и поисковых систем и других формы
библиотечного информирования.

3.3. Обеспечение участникам образовательного процесса — студентам,
педагогическим работникам — доступа к информации, знаниям, идеям,
культурным ценностям посредством использования  библиотечно-
информационных ресурсов колледжа на различных носителях: бумажном
(книжный фонд, периодические издания), цифровом и иных носителях.

3.4. Организация дифференцированного обслуживания читателей на
абонементе, в читальном зале, с применением методов индивидуального и
группового обслуживания.

3.5. Бесплатное обеспечение читателей основными библиотечными
услугами:

- оказание консультационной помощи в поиске и выборе изданий и
других документов;

- предоставление во временное пользование учебников, учебно-
методических изданий и других документов из библиотечного фонда;

- выполнение тематических, адресных и других библиографических
справок, составление по запросам списков литературы;

- проведение библиографических обзоров, организация книжных
выставок.

3.6. Формирует фонд  библиотечно-библиографических и

информационных ресурсов в соответствии с профилем колледжа:
- централизованное комплектование единого универсального фонда

библиотеки головного учреждения и библиотек филиалов учебными,
художественными, методическими, научно-популярными документами для
участников образовательного процесса на традиционных и нетрадиционных
носителях информации;

- приобретение библиотечной техники для библиотеки головного
учреждения и библиотек филиалов

- учет документов, сбор, анализ и обработка статистической
информации, подготовка методических материалов. Анализ и обобщение
опыта работы библиотек филиалов;



- осуществление книгообмена между библиотеками колледжа;
- пополнение фонда информационными ресурсами сети Интернет,

базами данных других учреждений и организаций.
- аккумулирование фонда документов, создаваемых в учреждении

(папок-накопителей документов и их копий, публикаций и работ педагогов,
лучших дипломных работ и рефератов обучающихся);

- управление единым справочно-информационным фондом с целью
оптимизации объёма, координации состава и эффективности его
использования;

- размещение, организация, учёт, проверку и сохранность носителей
информации;

- исключение литературы из фонда в соответствии с нормативными
актами. Производит отбор непрофильных, ветхих изданий для их списания из
фонда, своевременно пополняет фонд.

- предоставление информационных ресурсов на различных носителях
на основе изучения читательских интересов и информационных
потребностей;

- создание условий для реализации самостоятельности в обучении,
познавательной, творческой деятельности с опорой на коммуникацию;

- оказание информационной поддержки пользователям
(консультативной, практической, индивидуальной, групповой, массовой) в
решении задач, возникающих в процессе их учебной и профессиональной
деятельности;

- организация внеаудиторных мероприятий, ориентированных на
развитие общей, информационной и читательской культуры личности,
стимулирующих речевые навыки, содействующих развитию критического
мышления, освоению медиапространства;

- содействие профессиональной компетенции педагогов, повышению
квалификации;

- анализ книгообеспеченности учебного процесса и информирование
руководства колледжа по данному вопросу.

3.7. Обеспечение повышения квалификации работников библиотеки.
3.8. Координация работы со структурными подразделениями

колледжа, реализующими образовательные программы по специальностям
СПО.

3.9. Обеспечение соответствующего — санитарно-гигиенического
режима и благоприятных условия обслуживания читателей.

3.10. Осуществление учёта, размещения, проверки фонда, обеспечение
его сохранности, режима хранения, регистрации.




















